GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru modificarea art. 3 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
45/2008 privind unele masuri pentru intarirea capacititii administrative a
Romaniei in vederea indeplinirii obligatiilor ce ii revin in calitatea sa de stat

membru al Uniunii Europene

Prin Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 45/2008 privind unele masuri
pentru intdrirea capacitifii administrative a Romaéniei in vederea indeplinirii
obligatiilor ce 1i revin in calitatea sa de stat membru al Uniunii Europene, aprobata
prin Legea nr. 192/2008, au fost aprobate unele masuri administrative necesare
asigurdrii capacitdtii de absorbtie ridicata a fondurilor comunitare, avandu-se in
vedere faptul ca aplicarea termenelor destul de indelungate prevazute in legislatia
nationald in vigoare la acest moment ar conduce la intarzieri in realizarea structurilor
responsabile pentru intarirea capacitdtii administrative a Romaniei si, implicit, la

intarzieri in ceea ce priveste capacitatea de absorbtie a fondurilor comunitare.



In data de 14 iulie 2008 a fost publicati in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, Hotdrarea Guvernului nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, care a intrat In vigoare la data de 28
august 2008, dati la care a fost abrogata Hotararea Guvernului nr. 1209/2003 privind
organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici.

Art. 3 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 45/2008, aprobata
prin Legea nr. 192/2008, face referire expresa la dispozitiile Hotararii Guvernului nr.
1209/2003, act normativ abrogat, motiv pentru care, in vederea mentinerii
aplicabilitatii ordonantei de urgentd este necesard modificarea acestei trimiteri $i
inlocuirea ei cu trimiterea la actul normativ in vigoare in ceea ce priveste organizarea
si dezvoltarea carierei functionarilor publici, respectiv Hotdrarea Guvernului nr.
611/2008, cu modificarile si completarile ulterioare.

Se impune astfel adoptarea, in regim de urgentd, a prezentului act normativ,
care are drept scop consolidarea capacitatii administrative de gestionare a
instrumentelor structurale, prin intérirea structurii de personal, credndu-se in acest fel
premisele indeplinirii angajamentelor Roméniei asumate ca stat membru al Uniunii

Europene.

Cele mentionate reprezintd elemente care vizeaza interesul public si constituie

o situatie extraordinara a cérei reglementare nu poate fi améanata.

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Romaniei, republicata,

Guvernul Romaniei adopta prezenta ordonanta de urgenta:



Articol unic. — Alineatul (1) al articolului 3 din Ordonanta de urgenta a

Guvernului nr. 45/2008 privind unele masuri pentru intirirea capacitatii
administrative a Romainiei in vederea indeplinirii obligatiilor ce i revin in
calitatea sa de stat membru al Uniunii Europene, publicatid in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 322 din 23 aprilie 2008, aprobatd prin Legea nr.
192/2008, se modifici si va avea urmiitorul cuprins:

»(1) Procedura de organizare si desfasurare a concursurilor pentru functiile
publice prevazute la art. 1 este cea stabilitd prin Hotérérea Guvernului nr. 611/2008
pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor
publici, cu modificarile si completarile ulterioare, cu urmatoarele exceptii:

a) autoritatile si institutiile publice in ale céror state de functii se afla postul
scos la concurs au obligatia sa solicite avizul Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici cu cel putin 13 zile inainte de data sustinerii concursului;

b) Agentia Nationald a Functionarilor Publici are obligafia sd emita, in
conditiile legii, avizul prevazut la lit. a) si sd transmita numele, prenumele si functia
detinuta de reprezentantul acesteia in comisia de concurs, in termen de doua zile de la
data primirii solicitarii;

¢) autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului are obligatia de
a constitui comisia de concurs si comisia de solutionare a contestatiilor cu cel putin 10
zile Inainte de data sustinerii concursului;

d) autoritatea sau institutia publica in al carei stat de functii se afla postul scos
la concurs are obligatia de a afisa la sediul sau, precum si, dupa caz, de a publica in
presd si, acolo unde existd, pe pagina de internet, cu cel putin 10 zile Inainte de data
sustinerii concursului, urméatoarele informatii: denumirea institutiei, data organizarii
concursului, numarul functiilor publice vacante pentru care se organizeaza concursul
si datele de contact pentru obtinerea de informatii suplimentare;

e) candidatii depun la secretariatul comisiei de concurs dosarul de concurs, in

termen de 8 zile de la data publicarii anuntului prevézut la art. 2 alin. (1);



f) comisia de concurs are obligatia de a selecta dosarele de concurs, pe baza
indeplinirii conditiilor de participare la concurs, in termen de 24 de ore de la data

expirdrii termenului prevazut la lit. e).”.
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